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El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir la situacion funcional y organizativa del centro
y definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo técnico el Plan Digital de su centro,
actualizado y adaptado a la normativa vigente.

1. INTRODUCCION

2. MARCO CONTEXTUAL
2.1. Andlisis de la situacion del centro.
2.2. Objetivos del Plan de accion.
2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.
3.2. Précticas de ensefianza y aprendizaje.
3.3. Desarrollo profesional.
3.4. Procesos de evaluacion.
3.5. Contenidos y curriculos
3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccion social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.
4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

5. EVALUACION
5.1. Seguimiento y diagnostico.
5.2. Evaluacién del Plan.

5.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

1. INTRODUCCION
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Breve justificaciéon y propésitos del Plan

Nos encontramos en una era en la que la CD en el contexto educativo y social es la protagonista. Por otro lado, no debemos obviar el
contexto educativo en el que se encuentra nuestro centro, el cual se encuentra enmarcado en un entorno rural en el que se observa:
® carencias de acceso al ambito digital;

® desconocimiento, por parte de las familias, del uso a los medios tecnoldgicos.

Las tecnologias de la informacion, el aprendizaje y la comunicacién deben ser empleadas en el centro como un recurso y como medio y fin
en si mismo, teniendo un compromiso por parte de toda la comunidad educativa.

El plan digital pretende:

® laintegracion, aplicacién, fomento y uso de las TIC, en el aula en todo el proceso de ensefianza y aprendizaje.

® La utilizacién de las TIC como herramienta didactica en los procesos ensefianza-aprendizaje y de evaluacion.

® El desarrollo de estrategias de gestion y administracion.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro.

® Datos generales del centro (indicar nimero)

Docentes Alumnado Aulas docencia Otros

8 42 3

® Autorreflexion: Integracién de Tecnologias en los Procesos del Centro

Breve resumen de los resultados obtenidos de la herramienta SELFIE
A continuacion, se presenta un informe realizado por la comisién TIC a partir de los resultado obtenidos de la herramienta SLFIE: ver informe.

® Autorreflexién: Competencia Digital Docente

Nivel acreditacion CDD Sin nivel Al A2 B1 B2 C1 TOTAL

N* de docentes 0 0 0 4 3 1 8

® Analisis Interno: Debilidades y Fortalezas

Categoria
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Debilidades *

Amenazas *

Cursos formados por distintos niveles

educativos.

Necesidad de més personal de P.T. debido a que existe un 40% de aumnado en laATDI.
Reduccién de personal en el centro educativo.

El profesorado esta muy cargado de trabajo debido ala supresion de unidades.

Poblacion reducida en el entorno rural.

Desconocimiento por parte del profesorado de las metodol ogias activas.

No todo € profesorado incorporalas TIC con lamisma frecuencia

(Ver el informe completo

Despoblacion en el entorno rural.

Equipo Directivo compuesto por una sola persona, mucha carga administrativay emocional.
Escasa colaboracion familia-escuela.

El centro educativo no cuenta con AMPA debido a desacuerdos entre familias.
Envejecimiento del entorno rura.

Desmotivacién del profesorado por laduplicidad de funciones.

Falta de implicacion de las familias en la utilizacion de herramientas digitales propuestas.

Desconfianza familias externas en educacion de centro rural versus educacion
de centros de ciudad.

(Ver € informe completo)

Fortalezas .

El colegio cuenta con servicios complementarios: madrugadores, comedor, transporte, extraescol ares.
Enfoque educativo favorable para el tratamiento de ladiversidad y lainclusion social.

Atencion més personalizada en el alumnado

Claustro formado con una plantillafijaal 90%.

Renovacién del 100% de los equipos informéticos.

Implicacién del profesorado en formaciones individual es como para su a umnado relacionadas con TIC

Relacion cercana con las diferentes instituciones locales.

Actualizacion continua de las herramientas digitales del centro: pagina web,

redes sociales...
(Ver € informe completo).

Oportunidades °

Posibilidad de implantar metodologias activas gracias al bajo nimero de alumnado.
Atraer alumnado de municipios cercanos que busquen una educacion mas personalizada.
Implementar programas de innovacién educativa de la administracién para entornos rurales.

Seguir integrando las TIC para ofrecer a nuestros alumnos/as una educacion de calidad.

Motivacion de lamayoria del claustro por seguir incorporando las TIC.
(Ver €l informe completo).

2.2. Objetivos del Plan de accioén.

Sera necesario definir al menos un objetivo por area, con un limite de dos como maximo.

Area seleccionada Objetivos
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Dimensiéon Educativa

Dimensiéon Educativa

Dimensiéon Educativa

Dimensién
Organizativa

Dimension

Organizativa

Dimensién
Organizativa

Dimensién

Tecnoldgica

Dimensién
Tecnoldgica

AREA 2

AREA 4

AREA 5

Area seleccionada

AREA 1

AREA 3

AREA 6

Area seleccionada

AREA 7

AREA 8

2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

Actuacion

Plan de Acogida:

Fomentar el empleo de las TIC como herramientas de trabajo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, utilizandolas de forma activa por parte del alumnado.
Usar las TIC como fin y como medio de aprendizaje.

Realizar autoevaluacion y coevaluacion por parte del alumnado de las tareas realizadas en
clase a partir del uso de herramientas TIC.

Utilizar programas y entornos que faciliten la ensefianza y el aprendizaje de las diferentes
areas de contenido: Matematicas, Lengua, Ciencias, Idiomas y resto de materias, y
favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas, y conocimientos de aquellas, ya sea en
situaciones de normalidad o para la ensefianza telematica.

Objetivos

Favorecer la utilizacion de las TIC por parte del profesorado en sus tareas habituales del
Centro a través de espacios y documentos compartidos: programaciones, memorias, planes,
circulares, normativas, actividades, etc.

Continuar con la formacion TIC del profesorado en sus diferentes formatos.

Aprender a consultar informacion por parte del profesorado a través del ordenador, tanto de
temas profesionales: concursos, cursos de formacién (presencial y online),
convocatorias...como de temas interesantes para su actividad docente.

Potenciar la comunicacion con otros comparieros y compafieras de su entorno y de fuera de
su entorno préximo con los medios establecidos.

Objetivos

Orientar a las familias para la adquisicion de los medios tecnol6gicos necesarios o
informarlas de las ayudas que da la administracion para la adquisicion de los medios
tecnologicos.

Formar al alumnado y familias en el uso seguro de los dispositivos y la red.

Temporalizacion Responsable

ler. Trimestre Coordinadora TIC

- Reunion de acogida de profesorado nuevo, familias y alumnado.
- Recogida de informacion sobre necesidades TIC en familias y

alumnos.

- Recogida de informacién sobre necesidades y formacion TIC en el

profesorado.

- Autoevaluacion SelfieEducation.
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Disefiar el plan TIC:

- Actualizacién de programaciones didacticas y planes de centro con

modificaciones TIC.

- Actualizar la PGA y sus anexos con modificaciones TIC.
- Elaboracion del plan TIC.

- Reuniones para seguimiento de aulas virtuales.

- Plan de formacion del profesorado.

- Reuniones de seguimiento.

Disefiar el plan TIC:
- Elaboracion del plan TIC.
- Reuniones de seguimiento.

Evaluacion del plan TIC:
- Evaluacion del plan TIC.
- Propuestas de mejora.

Analizar propuestas de mejora curso 25/26: Plantear objetivos,

necesidades de formacion y plan de estrategia TIC.
Elaborar Plan de TV Armufia: Programas de TV Armufia.
Iniciar en nuevas metodologias.

Analizar propuestas de mejora curso 26/27: Plantear objetivos,

necesidades de formacion y plan de estrategia TIC.
Afianzar planes y nuevas metodologias.

Analizar propuestas de mejora de los cursos anteriores,
respectivamente: Afianzar objetivos y planes de actuacion.

ler. Trimestre

2° Trimestre

3er. Trimestre

CURSO 26/27

CURSO 27/28

CURSO 28/29
CURSO 29/30

2.4. Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacion del Plan.

Actuacién

CLAUSTRO DE PROFESORES:
Reuniones equipos docentes.
Reuniones de claustro.

Pagina web del centro.

Archivos de documentos de centro.
Actividades de acogida.

Temporalizacion

Inicio de curso.
Durante el curso.

Coordinadora TIC.
Equipo directivo.
Claustro de profesores.

Comision TIC.
Claustro de profesores.

Comisién TIC.

Coordinadora TIC.
Comisién TIC.

Claustro de profesores.
Coordinador formacion.

Coordinadora TIC.
Comision TIC.

Claustro de profesores.
Coordinador formacion.

Coordinadora TIC.
Comision TIC.

Claustro de profesores.
Coordinador formacion.

Responsable

Coordinadora TIC.
Equipo Directivo.
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ALUMNADO: Inicio de curso. Tutores.
*Charlas divulgativas TIC de los tutores. Durante el curso. Especialistas.
*Profundizacion de los contenidos TIC a través de las diferentes

areas.

*Acceso a la pagina web.

*A través del aula virtual TEAMS.

*Participacion de actividades TIC (plan director, escuela 4.0, dia de
internet segura, PIE¢)

*Dar a conocer en las primeras sesiones de tutoria al comienzo del
curso lo siguiente:

- Normas de funcionamiento de los recursos tecnoldgicos que se
encuentran a su disposicion en el centro y/o aula.

- Objetivos y los contenidos que se trabajaran durante el curso para
el desarrollo de la competencia digital.

- Formas de acceso a los servicios digitales del centro y de la Junta
de Castilla y Ledn: entrega de credenciales a los alumnos de

primaria.

FAMILIAS: Inicio de curso. Equipo Directivo.

- En las reuniones de padres se les informara de lo siguiente: Durante el curso. Coordinadora TIC.
*Funcionamiento de los recursos tecnoldgicos del centro. Tutores.

*Normas de uso de los medios informaticos disponibles. Especialistas.

*Modificaciones en el Plan Digital surgidas de la evaluacion final del
curso anterior.

*Actualizacion de las formas de acceso a las plataformas digitales
del centro.

- Actividades de acogida.

- A través del Consejo Escolar.

- A través de la web del centro, RRSS y/o aula virtual TEAMS.

- Participacion de programas oficiales: Plan Director, Internet seguro,
talleres familia de la Junta de Castilla y Ledn¢,

La coordinadora TIC sera quien dinamice la implantacién y el Durante el curso Equipo Directivo.
desarrollo del Plan Digital a través de formacién, ayuda y apoyo Coordinadora TIC.
junto con el resto de sus funciones sefialadas en el Protocolo de

difusién. Ademas de las actuaciones descritas anteriormente para

dinamizar el plan, se ofrece un asesoramiento continuo por parte de

la comision TIC y, en particular por la coordinadora TIC a todos los

docentes y a todas las familias, que tiene como objetivo motivar a

todo el profesorado para incentivar el uso de recursos didacticos

existentes y la creacion de un banco de recursos propios en

OneDrive, incluyendo recursos generados por cada docente

separando los niveles y las areas. Hay que destacar también la

sesion de los JuevesTICs (jueves de 14.15 h a 15.15 h,

aprovechando las reuniones de CCP) en la que la coordinadora TIC

dedica el tiempo a formacion TIC para el profesorado y a solucionar

problemas tecnologicos a las familias, profesorado (alta en educa,

instalacion del correo en dispositivos méviles, envio de mensajes¢,).

3. LINEAS DE ACTUACION
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3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién con la organizacion, gestion y liderazgo y pretensiones a corto-medio
plazo.

La linea de trabajo del centro en relacion con el Plan Digital se centra en estos objetivos:

- Integrar las TIC en el dia a dia del centro educativo, tanto a nivel administrativo como a nivel pedagogico.

- Transformar las aulas tradicionales en aulas digitales y crear sus espacios virtuales.

- Usar de forma personalizada los dispositivos digitales en las aulas.

- Integrar herramientas de evaluacion del proceso de aprendizaje en el aula.

- Facilitar el acceso a los recursos tecnolégicos y a internet.

- Facilitar la ensefianza, presencial y/o telematica a través de los recursos digitales y espacios de trabajo colaborativo, en red y de refuerzo
personal.

Teniendo estas metas de trabajo presente, nuestra organizacion, gestion y liderazgo se resume en las funciones, tareas y responsabilidades
que lleva intrinsecas la comisién TIC, el equipo directivo y la coordinadora TIC. Se detalla en los siguientes apartados.

® Funciones, tareas y responsabilidades

Equipo directivo

Liderar el proceso de elaboracion del Plan Digital de centro.

Gestionar los gastos relacionados con el Plan Digital.

Salvaguardar los documentos y el equipamiento.

Promover actividades de formacion del Claustro en aspectos relacionados con las TIC.
Supervisar el Plan de Formacion del Profesorado en el &mbito TIC.

Colaborar en la realizacion de cualquier tarea relacionada con el Plan TIC.

Conformar la Comision TIC.

Ejecutar las propuestas de la comision.

Poner a disposicion de la comision los recursos necesarios para llevar a cabo sus funciones (mantenimientos, equipamiento, recursos
metodoldgicos, flexibilizacién horaria en la medida de lo posible ¢)

Gestionar las claves de acceso del alumnado y familias al Portal EducaCyL.
Programacion de los contenidos y las actividades a realizar con el alumnado, incluyéndolas en la Programacion General Anual.

Mantener actualizados los documentos institucionales en relacién con materia TIC (normas, metodologia, linea de trabajo, organizaciong,)
Comision TIC

Informar de los cauces formativos de centro, asi como de las convocatorias formativas procedentes de instituciones oficiales u otros
organismos.

Mantener reuniones directamente con el responsable del CFIE del centro educativo como enlace con el centro educativo.
Buscar y difundir los cursos necesarios para complementar la formacion del profesorado.

Elaborar las actas de formacién de los grupos de trabajo de centro y del plan de formacién de centro.
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Recoger las necesidades TIC de formacion del profesorado.
Elaborar y actualizar el plan TIC.
Organizar talleres, cursos y recursos de aprendizaje digital.
Promover el uso pedagdégico o profesional de las TIC segun el contexto.
Analizar el impacto de las acciones TIC implementadas.

Proponer mejoras basadas en datos y retroalimentacion.
Responsable de la coordinacion TIC / Responsable de medios informéaticos

Actualizar anualmente el plan Digital de Centro.

Realizar el Plan de Acogida al profesorado.

Presentar el Plan de Acogida para el alumnado y familias nuevas.

Recoger las necesidades TIC del profesorado y de las familias.

Organizar y gestionar los recursos TIC al profesorado y alumnado.

Coordinar las actuaciones metodolégicas que aseguren la coherencia entre los distintos niveles en el &mbito TIC.
Recoger las necesidades existentes en relacion con las TIC.

Recoger incidencias para trasladarlas al técnico informético CAU.

Realizar tareas dinamizadoras para la aplicacion del Plan Digital de centro.

Mantenimiento actualizado de la pagina Web del centro y las RRSS.

Coordinar y promover el uso de herramientas digitales de los proyectos radio y video de centro.
Participar y mantenerse actualizado en PIEs y proyectos TIC.

Registrar inventario de los recursos TIC del centro.

Vincular la perspectiva pedagoégica del Claustro y la metodologia de trabajo de los docentes de cada etapa y nivel a la comunidad educativa.

® Relacién del Plan Digital con documentos y planes institucionales

Documento Institucional Relacién con el Plan Digital (indicar n.° pagina y/o apartados
Documento Institucional especificos)

Proyecto educativo Objetivos de centro. Objetivos TIC. Criterios comunes para establecer las TIC en las
programaciones. Metodologia aplicada a las TIC. Modelos didacticos. Apartado 11.1, punto
6. Pagina 35, del PDF. 11.6 Las TIC en el proyecto educativo. Paginas 40, 41 y 42, del PDF.
(Ver evidencia)
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Programacion anual

Reglamento de régimen interior

Plan de accion tutorial

Plan de atencién a la diversidad

Plan de convivencia

Plan de fomento a la lectura

Plan de autonomia

Objetivos TIC de centro. Gestién y organizacion de espacios y recursos TIC. Actividades
complementarias. Las TIC en el CEIP Armufia. Punto 4: Objetivos de centro, pagina 25 del
documento. Apartado 8.1, pagina 34 y 35 del documento. Apartado 10.2, pagina 39 y 40 del
documento. Punto 12: Las TIC en el CEIP Armufia, pagina 42 del documento. (Ver
evidencia)

Incorpora normas de uso de las TIC en el centro, tratamientos de imagenes, uso de espacios
y dispositivos TIC. Normas de préstamo para solventar la brecha digital. Contrato de
compromiso de las familias para el préstamo de miniportatiles. Apartado 5.6 Recursos TIC y
Proteccion de Datos, pagina 38 hasta pagina 46. Anexo: Puntualizacién de normas de
centro: Aula TIC y Aula EFFA, paginas 71y 72 Anexo: Contrato para el préstamo de
miniportatiles. Ver evidencia.

Plan de Accion Tutorial. Propone objetivos/principios de la accion tutorial relacionados con
las TIC. Ambitos de accién en el uso de las TIC con los alumnos y las familias. Actividades
TIC con los alumnos y sus familias en los diferentes niveles educativos. Recursos materiales
TIC. Apartado: Principios generales de la accién tutorial, pagina 1. Apartado: Ambitos de
accion, pagina 5, 6, Apartado: Actividades en educacién infantil, pagina 10. Apartado:
Actividades en 1°, 2°, 3° EP., pagina 11. Apartado: Actividades en 4°, 5°, 6° EP.), pagina 12.
Apartado: Recursos materiales, pagina 14. (Ver evidencia)

Objetivo a desarrollar el uso de las TIC como instrumento educativo. Desarrollo de las TIC
en el alumnado de atencion a la diversidad y el uso de herramientas digitales. Apartado 2:
Objetivos, pagina 6. Apartado 5.1: Las TIC en el Plan de Atencion a la Diversidad, pagina 18.
Ver evidencia.

Objetivos relacionados con la Netiqueta. Actuaciones Netiqueta y sanciones
correspondientes como cualquier otra conducta inadecuada. Decalogo por la
ciberconvivencia y contra el ciberbullying. Apartado 4.1 Objetivos, pagina, 7. Apartado 4.2
Actuaciones, pagina 8. Anexo, pagina 17. Ver evidencia.

Objetivos generales de acceso a los diferentes soportes de lectura y desarrollo de las
competencias. Metodologia para la ensefianza y aprendizaje de la lectura. Propuestas de
actividades para favorecer la lectura a través del uso de plataformas digitales: Leocyl,
FictionExpress Propuesta de actividades propias de la Biblioteca de centro: uso de la radio y
elaboracion de proyectos de investigacion. Uso de recursos TIC. Apartado Objetivos
generales, pagina 3. Apartado: Metodologia para la ensefianza y aprendizaje de la lectura,
pagina 4. Apartado: Actividades.3: educacion primaria: Lengua, pagina 10 Apartado:
Actividades.7: Actividades en la biblioteca de centro, Pagina 13. Apartado Recursos
materiales, humanos y organizativos, pagina 13 y 14. Ver evidencia.

Objetivos, actividades, evaluacion¢, de aplicacion de radio, roboética y video en el centro.
Proyecto de centro Armufia Comunica. Ver evidencia.
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Otros

PROPUESTA CURRICULAR: Apartado 1, pagina 3 objetivos i) y j) del documento. Apartado
3, pagina 84 del documento. Apartado 3, pagina 85 del documento. Apartado 4, pagina 89
del documento. Apartado 6, pagina 93 del documento. Ver evidencia) PROPUESTA
PEDAGOGICA: Apartado 1, objetivo k), pagina 5. Apartado 3.3.1: 3 afios pagina 33. 4 afios
pagina 35. 5 afios pagina 37. Apartado 3.3.3: 3 afios pagina 38. 4 afios pagina 42. 5 afios
pagina 46. Apartado 4.2, pagina 101. Apartado 4.3, pagina 106 Apartado 4.3, pagina 110.
Apartado 4.4, pagina 112. Ver evidencia. PROGAMACIONES DIDACTICAS PRIMARIA E
INFANTIL: Apartado Las TIC en el area de¢, Ver evidencia, Apartado 7. Las TIC en
educacion infantil. PLAN DE FORMACION DE CENTRO:Recoge el itinerario formativo de
integracion de las TIC. Ver evidencia. PLAN DE ACOGIDA TIC: Documento que recoge
indicaciones metodoldgicas TIC tanto para el profesorado, familias y alumnado nuevo. Ver
evidencia. PROYECTO DE DIRECCION: Objetivos del proyecto en materia TIC. Propuestas
de mejora TIC. Estrategias de intervencion. Apartado 4.5, pagina 15 del documento.
Apartado 6, pagina 16 del documento. Apartado 7, punto 11, pagina 19 del documento. Ver
evidencia.

® Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos

Ambito

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Ambito

Organizacion

Organizacion

Organizacion

Organizacion

Herramienta

COLEGIOS

GECE

STILUS

HERMES

ABIES

Herramienta

MICROSOFT 365

TEAMS

CORREO ELECTRONICO

OneDrive

Utilidad

Aplicacion informéatica utilizada especialmente para todo lo relacionado con el
alumnado (matriculacién, introduccion de calificaciones, documentos oficiales,
elaboracion de certificados¢,), profesorado (datos profesionales y académicos) y
de organizacion de centro (programas, 6rganos colegiados, AMPA;). Este
programa es utilizado diariamente por el equipo directivo.

Programa utilizado para la gestion econémica del centro.

Programa que permite mantener actualizados los datos de admision, Releo,
ATDI, Convivencia, gestion de aulas virtuales, estadistica, matriculacion,
evaluacion, asistenciag,

Herramienta que permite el contacto con la Administracién y otros centros
educativos para tramitar partes de ausencias, bajas, partes de absentismo del
Alumnado, solicitar documentacion de alumnos...

Programa informatico para la gestion de la biblioteca escolar. Nos permite
consultar los fondos de los que disponemos en nuestra biblioteca, asi como
prestar y devolver libros a alumnos/as, profesores y a aquellas familias que
solicitan libros.

Utilidad

ENTRE PROFESORADO: Entornos colaborativos de trabajos del Claustro de
profesores.

ENTRE PROFESORADO: Equipo de TEAMS de centro como comunicacion,
entorno de trabajo y repositorio de contenidos. (Ver evidencia)

ENTRE PROFESORADO: Grupo de contactos del claustro de profesores.

ENTRE PROFESORADO: Entorno de trabajo y repositorio de contenidos.
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Organizacion

Organizacion
Organizacion

Organizacion

Organizacion
Organizacion
Organizacion
Organizacion

Organizacion

MICROSOFT 365

TEAMS

CORREO ELECTRONICO

CANVA

AUDACITY

TEAMS

PAGINA WEB DEL CENTRO

REDES SOCIALES:

INSTAGRAM, X

BLOG DE INFANTIL

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ENTRE ALUMNADO Y ALUMNADO/PROFESORADO: Trabajos colaborativos.

ENTRE ALUMNADO Y ALUMNADO/PROFESORADO:Realizacion de tareas en
educacioén primaria. (Ver evidencia en las aulas virtuales TEAMS)

ENTRE ALUMNADO Y ALUMNADO/PROFESORADO: Intercambio de
informacién sobre trabajos y tareas del alumnado.

ENTRE ALUMNADO Y ALUMNADO/PROFESORADO: Realizacion de tareas en
educacion primaria Ver evidencia en el Equipo de MAE de 2°, 4°y 6° dentro de
la carpeta "Trabajos Canva', incluida en la pestafia COMPARTIDA.

ENTRE ALUMNADO Y ALUMNADO/PROFESORADO: Elaboracion de los
programas de radio AmufiaFM

ENTRE LA COMUNIDAD EDUCATIVA: Comunicacién entre
profesorado/familias.

ENTRE LA COMUNIDAD EDUCATIVA: Interaccién con la comunidad educativa:
secretaria virtual, informacién de planes, ayudasg,

ENTRE LA COMUNIDAD EDUCATIVA: Interaccion con la comunidad educativa:
informacién de actividades, proyectosg,

ENTRE LA COMUNIDAD EDUCATIVA: Interaccion con las familias de
educacion infantil: actividades, ABP¢,

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion a las practicas de ensefianza y aprendizaje y pretensiones a corto-medio plazo.

La CD en el curriculo actual se establece como una de las competencias claves para conseguir una educacioén obligatoria plena. Por ello, y
debido al cambio social tecnoldgico que se produjo hace unos arfios, nuestro centro ha tomado como linea metodolégica la implantacion de
las TIC en nuestro alumnado y comunidad educativa formado parte de los procesos de ensefianza y aprendizaje en las siguientes lineas de

accion:

- Como objeto de aprendizaje, en el que el alumnado conoce conceptos y herramientas TIC.

- Como entorno de aprendizaje, en el que el alumnado usa herramientas digitales para el aprendizaje de los contenidos curriculares.

- Como medio de acceso al aprendizaje, dotando al alumnado de recursos digitales para complementar su aprendizaje.

- Como medio facilitador para la inclusién educativa, proporcionando herramientas tecnolégicas a través de proyectos para educar en valores
y prevenir conflictos desde edades muy tempranas.

® Procesos de integracion didactica de las TIC

Estrategias para la integracion de las TIC

EDUCACION INFANTIL:

Rincon del ordenador.

Manejo del ordenador convertible con la app SMILE&LEARN, Edelvives digital.

Aula de informatica: manejo del ratdn, teclado, normas digitales.

Uso de la pizarra digital.
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Actividades de pensamiento computacional y robotica con BEEBOT y SuperDoc.

Uso de la radio escolar ArmufiaFM.

Aula virtual TEAMS para las familias.

1ER. INTERNIVEL E.P. (1°, 2°Y 3°):

Manejo del ordenador convertible con la app SMILE&LEARN, pagina web de recursos de Anaya editorial...
Aula de informética: normas digitales.

Actividades de robética con SuperDoc y Scratch Jr.

Uso de la radio escolar ArmufiaFM.

Aula virtual con recursos educativos.

Actividades interactivas LiveWorkSheets, Canvag,

2° INTERNIVEL E.P. (4°, 5°Y 6°):

Manejo del ordenador convertible.

Uso de la pizarra digital.

Actividades de robética con Scratch Jr.

Uso del programa digital AUDACITY para la radio escolar ArmufiaFM.

Plataforma Office365 para trabajos colaborativos.

Aulas virtuales TEAMS: para comunicacién familias y realizacion de tareas del alumnado.

Uso de herramientas digitales: Canva, Kahoot, Genially, LiveWorkSheets.

® Criterios y modelos metodolégicos y didacticos

Criterios comunes Tecnologia educativa

Utilizacion de ordenadores, las tablets y otros dispositivos digitales Herramientas digitales: ordenadores, tablets.
para realizar bdsquedas guiadas y fiables en internet, de modo que

sirvan, asi como medio de investigacion para ampliar conocimientos

y realizar pequefios proyectos, tratando, seleccionando, organizando

y analizando de manera critica la informacién encontrada.

Hacer uso de la informacién encontrada y transformada adoptando Herramientas digitales: ordenadores, tablets.
un punto de vista creativo, critico y personal y experimentando con

diferentes medios y soportes, amén de diversas técnicas digitales y

audiovisuales.

Uso de los ordenadores y las tablets como medio de comunicacion, Herramientas digitales: ordenadores, tablets.
de creacion, de integracion, de cooperacion, de potenciacion de

valores sociales, de expresion de ideas e intercambio de

experiencias y conocimientos.
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Realizar autoevaluaciones y coevaluaciones con herramientas TIC.

Hacer consciente de los riesgos que entrafian las tecnologias y el
mundo digitales en general, adoptando medidas preventivas al usar
las tecnologias digitales, como proteger los dispositivos, los datos
personales y la identidad digital.

Conocer la importancia de respetar la propiedad intelectual y los
derechos de autor.

Responsabilidad en el uso de recursos digitales, tomando medidas

preventivas para proteger la salud y el medio ambiente y adquiriendo

habitos de uso critico, seguro, saludable y sostenible de dichas
tecnologias.

Resolucion de pequefios problemas técnicos surgidos en los
dispositivos.

Manejo de algunas aplicaciones y herramientas digitales para crear,
integrar y reelaborar contenidos, comunicarse, trabajar
cooperativamente, almacenar informacién, compartir datos y
contenidos, siempre en entornos digitales restringidos y
supervisados.

Modelos metodoldgicos y didacticos

Aprendizaje Basado en Proyectos.
Robdética educativa.

Innovacion educativa.
Gamificacion.

Aprendizaje colaborativo.

® Procesos de individualizacién para la inclusién educativa

Accién individualizada

Préstamos de dispositivos digitales a familias.

Refuerzo y afianzamiento de aprendizajes.

Repositorio de contenidos y actividades

3.3. Desarrollo profesional.

Forms, kahoot, Microsoft TEAMS con rubricas de tareas.

Herramientas digitales: ordenadores, tablets.

Herramientas digitales: ordenadores, tablets¢, busqueda de
imagenes y creacion de trabajos propios.

Genially, Canvag, para deteccion de Fake News, creacion de
identidad segura¢,

Herramientas digitales: ordenadores, tablets.

Correo corporativo, aulas virtuales, Microsoft TEAMS, Canva.

Tecnologia educativa

Herramientas digitales: Genially, Canva, Microsoft Teams,

Bee Bot, SuperDoc, Scratch Jr.

Radio escolar, PIE IncluBot, Grupo de trabajo: el video en el aula.
Genially, WordWall, Kahoot.

Aulas virtuales, Microsoft Teams.

Tecnologia educativa

Recogida de necesidades a través de cuestionarios. (Ver evidencia)
Compromiso de familias de préstamos de ordenadores (Ver
evidencia)

Smile&Learn

Canal TEAMS, PT y AL Recursos Digitales, en NOTES (Ver
evidencia)
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Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion al desarrollo profesional y pretensiones a corto-medio plazo.

La formacioén del profesorado en el uso de las TIC en el proceso de e/a es la base fundamental para llegar al cambio metodolégico y para la
implementacioén definitiva de este plan. Es por ello, por lo que establecemos desde cursos atras un Plan de formacién en el Centro basado en
el uso responsable y seguro de las TIC, en el conocimiento de herramientas y en el uso de nuevos recursos, tanto para el profesorado como
para el alumnado.

® Deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Método empleado

; DAFO.
& Formulario _ )
® Selfie for Teachers Valoraciones finales CFIE, CRFPTIC.
& Otros (especificar): Memoria

® Estructuracion del proceso formativo para laintegracion de las TIC en el curso actual

;Se evaltala
aplicacion en el
Modalidad Titulo N.° de participantes Nivel CDD aula?

Grupo de trabajo Tecnologias aplicadas a la educacion. 8 A2 @ si O No

® Estrategias de acogida para la integracién y adaptacion del profesorado

Estrategias de acogida Responsable
Plan de Acogida TIC: se encuentra recogido la forma de trabajar del centro, organizacion, Coordinadora TIC.

deteccién de necesidades¢, en cuanto a TIC se refiere. (Ver evidencia).

Documento Resumen donde se explican las estrategias TIC de centro (Ver evidencia). Coordinadora TIC.

3.4. Procesos de evaluacion.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién a los procesos de evaluacion y pretensiones a corto-medio plazo.

La comision TIC es la responsable de establecer las directrices para evaluar y dar seguimiento al Plan Digital. En dicho plan se encuentran
recogidos los contenidos digitales que se han de aplicar en los diferentes niveles y, por tanto, son los que se han de evaluar. Por otro lado, en
este mismo plan se encuentra la estructura organizativa y tecnolégica de centro la cual también se evalla por el claustro de profesores.

® Procesos educativos: Herramientas empleadas por el centro...

Proceso de evaluacion Tipo de herramienta Descripcion
para evaluar por competencias al alumnado Secuenciacion de Secuenciacién y temporalizacién de los contenidos
(entre ellas, la CD). contenidos/Rubrica de digitales.

evaluacion
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para que el alumnado se autoevalue.

para que el alumnado se coevalle.

para que el profesorado evalle al alumnado
(heteroevaluacion).

para que el alumnado acceda a los
resultados de su aprendizaje (calificaciones,
entregas, retroalimentacion).

Otros criterios 0 acuerdos comunes para
evaluar a través de las TIC.

Otros

® Procesos organizativos

Proceso de evaluacion

Gestién de los espacios y los agrupamientos

Procesos de notificaciéon de incidencias en
los dispositivos

Solucioén de las incidencias en los
dispositivos

Actualizacion del inventario

Medidas de seguridad y uso responsable de
tecnologias emergentes (por €j. I1A)

Reciclado de equipos

Criterios de evaluacion en tareas
TEAMS.
Canva, Genially.

Criterios de evaluacion en tareas
TEAMS.
Canva, Genially.

Criterios de evaluacién en tareas
TEAMS.
Canva, Genially.

Criterios de evaluacién en tareas
TEAMS.
Canva, Genially.

Rubrica de evaluacién por
Ccursos.

Macro Excel

Tipo de herramienta

FORMS: evaluacion de las
propuestas de mejora TIC (Ver
evidencia)

Registro de incidencias TEAMS.

Comisién TIC.
CAU.

Registro de inventario TEAMS.

Protocolo de reciclaje y
desafectacion de equipos
proporcionado por la Junta de
Castillay Leon.

El alumnado puede ver los criterios de evaluacion para
la consecucion de dicha tarea de manera satisfactoria o
no.

El alumnado puede ver los criterios de evaluacion para
la consecucién de dicha tarea de manera satisfactoria o
no.

El alumnado puede ver los criterios de evaluacion para
la consecucion de dicha tarea de manera satisfactoria o
no.

El alumnado puede ver los criterios de evaluacion para
la consecucion de dicha tarea de manera satisfactoria o
no.

Se parte del perfil de salida del alumno con el descriptor
operativo.

Criterios de evaluacion en los diferentes cursos y
asignaturas en E.P. (Ver evidencia)

Descripcion

En el area 7, referida a la infraestructura TIC, se
encuentra recogida una cuestion sobre el apartado de
Gestion y Organizacion de espacios y recursos TIC de la
PGA.

En el equipo TEAMS del centro se encuentra un
documento compartido en el que se encuentra un
registro online. Al ser un centro pequefio con un claustro
de 8 profesores, a parte de este registro se comunica de
maneral oral a la directora y a la coordinadora TIC. (Ver
evidencia)

Si la incidencia se puede solucionar con el personal del
centro o si no se llama al CAU.

En el equipo TEAMS del centro se encuentra un
documento compartido en el que se encuentra un
registro online por aulas que el profesor ha de rellenar a
final de curso. (Ver evidencia)

En el equipo TEAMS del centro se encuentra la
documentacién por la que el claustro es conocedor del
proceso. (Ver evidencia)
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Normas de uso de los recursos digitales del
centro

Otros

® Procesos tecnolégicos

Proceso de evaluacion

Equipamientos: ordenadores de aula, de las
salas de informatica, prestables al
alumnado, reprografia.

Software o aplicaciones instalados:

licencias, actualizaciones, funcionamiento.

Herramientas de gestion académica

Servicios de red: internet, intranet.

Coherencia entre el contexto tecnolégico
con el contexto educativo.

Otros

3.5. Contenidos y curriculos

RRI

Tipo de herramienta

Cuestionario FORMS para
profesorado.

Cuestionario FORMS para
profesorado.

Programas y aplicaciones
oficiales.

Escuelas conectadas.
Pagina web del centro.
Redes sociales.
TEAMS.

Cuestionario Forms de
Deteccion de necesidades
digitales en familias (brecha
digital) (ver evidencia)
Cuestionario Forms para

profesorado. (Ver evidencia)

Normas recogidas en el RRI del centro (Ver evidencia)

Descripcion

La comision TIC valora anualmente, al final de cada
curso escolar, la distribucion de los equipamientos.
Dicha valoracion final, queda recogida en la memoria de
final de curso y es el punto de partida para el siguiente
curso. (Ver evidencia)

La comision TIC valora anualmente, al final de cada
curso escolar, la distribucion de los equipamientos.
Dicha valoracién final, queda recogida en la memoria de
final de curso y es el punto de partida para el siguiente
curso. (Ver evidencia)

Uso y aplicacion de los programas dados por la
administracion competente.

La comision TIC valora anualmente, al final de cada
curso escolar estas herramientas digitales. Dicha
valoracion final, queda recogida en la memoria de final
de curso y es el punto de partida para el siguiente curso.
(Ver evidencia)

La comision TIC lleva a cabo revisiones periddicas del

funcionamiento de todos estos sistemas. Al concluir el

curso, los encargados de la comision TIC preparan un

informe que evalla la utilizacion, eficiencia y adecuado
empleo de los diversos recursos tecnoldgicos, redes y

servicios.
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Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion a los contenidos y curriculos y pretensiones a corto-medio plazo.

En el PEC se encuentra definida la guia didactica para llevar a cabo el aprendizaje de las TIC en el alumnado.

Partiendo de esta vision, en la PGA marca, planifica, organiza y concreta en acciones TIC lo que se plantea en los objetivos planteados,
asegurando que todos los miembros del claustro trabajen de una manera conjunta.

En la PCCy en la Propuesta Pedagdgica, se concretan mas la linea educativa TIC a seguir. Tras esto, las programaciones didacticas
recogen todos sus elementos TIC adaptados al nivel correspondiente incluidos en todas las areas debido a su transversalidad.

Para llevar a cabo esta integracion TIC se realizan las siguientes acciones:

- Programa de radio: ArmufiaFM

- Programa de TV: en proceso de formacion.

- Robética: BeeBot, SuperDoc, PIE Incluboot, ScratchJr

- Pagina web actualizada con recursos para la comunidad educativa.

- Plataforma TEAMS: comunicacion y trabajo alumnado.

® |Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y aprendizaje

Criterios de integracion de las TIC en la ensefianza curricular

Impulsar y fomentar el uso de las TIC en todos los niveles que mejoren los servicios prestados por el centro tanto en los procesos de
ensefianza-aprendizaje como en la gestion de este.

Crear un plan de comunicacién del centro, con pautas para el uso del correo electrénico, pagina web, aula TEAMS y RRSS.

Mantener los cauces comunicativos e informativos familia-escuela a través de las herramientas web disponibles: pagina web, redes sociales,
equipos de TEAMS.

Formar en el uso de las TIC a las familias que lo necesiten (e informar de los procesos formativos de la administracion) y facilitar la
asistencia en remoto.

Crear pildoras informativas en el uso de las TIC para uso de familias, alumnado y profesorado.
Impulsar el Plan de Formacién en Centro (PFC) en innovacién metodolégica y TIC.

Formar al profesorado, siguiendo el plan de acogida incluido en el Plan TIC.

Continuar actualizando el Plan TIC a partir de las propuestas de la Comision TIC.

Implicar y facilitar al profesorado el desarrollo y participacion en proyectos de innovacion relacionados con la metodologia TIC del centro.

® Integracion de las TIC en las actividades complementarias, extracurriculares y no lectivas (no incluir las actividades del PSCD)

Actividad Tipo Aspectos TIC trabajados

AERDECYL Extracurricular Refuerzo ludico de competencias de comprension
lectora, matematica, lengua e inglés através de las
competencias digitales. (Ver evidencia RRSS)

CODIGO ESCUELA 4.0 Complementaria Implementar |as competencias digitales en el aularef
eridas al pensamiento computaciona y ala
programacion, tanto a profesorado como los
alumnos. (Ver evidencia RRSS)
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PROYECTO CASTILLA Y LEON DIGITAL | Complementaria Mejorar las habilidades digitales del alumnadoy
facilitar su acceso alas nuevas tecnologias: robotica

educativa con Makey Makey y Scratch Jr. (Ver
evidencia RRSS)

® Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital (Completar la tabla para cada curso)

CD1: Alfabetizacion en Informacién y datos

Curso Aspectos TIC trabajados

Lacomisiéon TIC ha elaborado una secuenciacion de contenidos parala adquisicién de la competencia digital teniendo como
referencia €l Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de la
Educacion Primaria. (Ver evidencia)

Todos los cursos y
niveles

CD2: Creacién de Contenidos digitales

Curso Aspectos TIC trabajados

Todos los cursos y Lacomision TIC ha elaborado una secuenciacion de contenidos parala adquisicion de la competencia digital teniendo como
niveles referencia el Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de la
Educacion Primaria. (Ver evidencia)

CD3: Comunicacion y Colaboracion en linea

Curso Aspectos TIC trabajados

Todos los cursos y Lacomisién TIC ha elaborado una secuenciacion de contenidos parala adquisicion de la competencia digital teniendo como
niveles referencia el Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de la
Educacion Primaria. (Ver evidencia)

CD4: Seguridad digital

Curso Aspectos TIC trabajados

Lacomisién TIC ha elaborado una secuenciacion de contenidos parala adquisicién de la competencia digital teniendo como
niveles referencia €l Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de la
Educacion Primaria. (Ver evidencia)

Todos los cursos y

CD5: Resolucion de problemas
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Curso Aspectos TIC trabajados

Todos los cursos y Lacomision TIC ha elaborado una secuenciacion de contenidos parala adquisicion de la competencia digital teniendo como

niveles

referencia €l Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de la

Educacion Primaria. (Ver evidencia)

*Aquellos centros que, por el tipo de ensefianzas que imparten, no tienen que atenerse por ley a los
Descriptores Operativos del Perfil de salida, deben dejar esta tabla sin completar.

® Estructuracion y acceso alos contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el aprendizaje

Criterios para la seleccion y creacion de contenidos educativos

SELECCION DE CONTENIDOS

SELECCION DE CONTENIDOS:
SELECCION DE CONTENIDOS:

SELECCION DE CONTENIDOS:

SELECCION DE CONTENIDOS

SELECCION DE CONTENIDOS:
SELECCION DE CONTENIDOS:

SELECCION DE CONTENIDOS:

SELECCION DE CONTENIDOS
CREACION DE CONTENIDOS:
CREACION DE CONTENIDOS:
CREACION DE CONTENIDOS
CREACION DE CONTENIDOS:
CREACION DE CONTENIDOS:
CREACION DE CONTENIDOS
CREACION DE CONTENIDOS:

CREACION DE CONTENIDOS

: El contenido debe ser ajustado a los objetivos que se pretenden conseguir y al nivel al que nos dirigimos.
Presenta la informacién de forma atractiva.

Permite al alumnado participar activamente.

Da respuesta a los distintos tipos de evaluacion.

: Los contenidos presentados son precisos y con rigor.

Presenta una informacién una claridad visual, organizada y comprensible.

Usa diversos formatos: textos, videos, audios, actividadesy,

Es accesible a todo el alumnado, atendiendo a las necesidades educativas especiales.

: Aporta seguridad y proteccion de datos del alumno.

Responde a los objetivos y a los contenidos marcados para el nivel al que nos dirigimos.

Los recursos creados contienen un contenido preciso y actualizado.

: Integra metodologias activas: ABP, gamificaciong,

Se adapta a las necesidades y a los intereses del alumnado.

Genera participacion y despierta interés.

: Su utilizacién es sencillo, intuitivo y coherente.

Facilita la interaccion entre los alumnos.

: Permite seguridad y proteccion de datos.

Criterios para la organizacién de repositorios

El contenido seleccionado proviene de una fuente fiable.

Tiene una autoria reconocida.

Presenta una informacion actualizada, rigurosa y relevante para quién va dirigido.

Tiene una estructura clara y esta bien organizada para su comprension.
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Es atractivo.

Fomenta la participacion, la interactividad y proporciona un feedback.

Es accesible: se adapta a las necesidades educativas especiales del alumnado.

Se adapta a distintos dispositivos digitales.

Tiene licencia de autor y se respetan sus derechos.

Se respetan las condiciones de uso del contenido.

Da respuesta para su distribucion en los diferentes canales del centro: pagina web, RRSS, TEAMS, blogs de aulag,

Permite crear una etiqueta para ser bien encontrado y catalogado.

3.6. Colaboracioén, trabajo en red e interaccién social.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién a la colaboracion, trabajo en red e interaccion social y pretensiones a

corto-medio plazo

Desde el centro pretendemos utilizar las TIC como medio de informacién y comunicacién entre todos los miembros de la comunidad
educativa, ampliando y reforzando asi los canales de comunicacion entre todos los sectores que la componen.

Los objetivos para la colaboracion y trabajo son los siguientes:
- optimizar la gestién de recursos mediante la accién conjunta,
- Mejorar la convivencia evitando conflictos y mejorar la adaptacién escolar mediante la coordinaciéon con agentes externos.
- Compartir conocimiento, unificar criterios y promover metodologias activas entre docentes.
Los objetivos para la interaccion social son los siguientes:

- Crear una comunidad educativa conectada y cohesionada.
- Potenciar habilidades sociales, de comunicacién y de trabajo en equipo en los estudiantes.

- Impulsar el pensamiento critico, la empatia y la responsabilidad grupal.

® Definicién del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y comunicaciéon de la comunidad educativa.

Entorno de colaboracion

Comunidad Educativa

Claustro

Profesorado Alumnado

Herramienta

Correo electrénico
@educa.jcyl.es TEAMS. Web
del centro, Redes Sociales.

Correo electrénico

@educa.jcyl.es TEAMS
Herramientas Office 365
(OneDrive, documentos

compartidos). Mensajeria movil.

Correo electronico
@educa.jcyl.es TEAMS
Programas colaborativos:
Genially, Canva Web del centro

Utilidad

Comunicaciones oficiales,
convocatorias reuniones,
informaciones.

Comunicaciones oficiales,
convocatorias, reuniones,
informaciones. Reuniones,
comunicaciones.
Documentacion de centro.
Informacion general.

Recursos, trabajo colaborativo.

Tareas, trabajo colaborativo.

Tareas, trabajos colaborativos.

Recursos.

Responsable

Directora y Coordinadora TIC

Directora/Claustro

Profesorado y Coordinadora
TIC.
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Familias

Otros centros y/o
internacionalizacién

Correo electrénico
@educa.jcyl.es TEAMS Web del
centro. Redes Sociales, Blog de
aula

Correo electronico
@educa.jcyl.es TEAMS Web del
centro. Redes Sociales

Informacion general,
comunicaciones. Reuniones,
comunicaciones. Convocatorias,
planes de centro, proyectos,
identidad del centro.
Convocatorias, actividades,
proyectos e informacién general,
Actividades de aula, proyectos,
recursos.

Comunicaciones oficiales,
convocatorias reuniones,
informaciones. Reuniones.
Comunicaciones. Convocatorias,
planes de centro, proyectos,
identidad del centro.
Convocatorias, actividades,
proyectos e informacién general.

® Criterios y protocolos de colaboracion, interaccidn y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Aspecto evaluado

Herramientas de colaboracién e interaccion

entre la Comunidad Educativa

Herramientas de colaboracién e interaccion

entre el profesorado

Herramientas de colaboracién e interaccion

Procedimiento/Criterios/Protocolos de uso

Evidencia)

Evidencia)

Recogido en el Plan de Comunicacién de Centro. (Ver

Recogido en el Plan de Comunicacién de Centro. (Ver

Profesorado, Coordinadora TIC,
profesora E.I.

Directora y Coordinadora TIC

Responsable

Directora

Claustro de Profesores.

Recogido en el Plan de Comunicacion de Centro. (Ver
Evidencia)

Profesor tutor/especialista.
entre el profesorado y alumnado

Herramientas de colaboracién e interaccion Claustro de Profesores.

con las familias

Recogido en el Plan de Comunicacion de Centro. (Ver
Evidencia)

Herramientas de colaboracion e interaccion Recogido en el Plan de Comunicacién de Centro. (Ver

Evidencia)

Profesorado implicado.
con otros centros e instituciones

Informacion sobre entorno tecnolégico y
servicios de colaboracién en red en el centro

Recogido en el Plan de Comunicacion de Centro. (Ver
Evidencia)

Equipo directivo.
Coordinadora TIC.

Presencia en internet considerando el marco
legislativo y proteccién de datos

Recogido en el Plan de Comunicacion de Centro. (Ver
Evidencia)

Equipo directivo.
Coordinadora TIC.

® Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de colaboracién, interaccion y trabajo en red dentro y
fuera del centro.

Aspecto evaluado Herramienta de evaluacion Indicador
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Herramientas de colaboracién e interaccion
entre la Comunidad Educativa

Herramientas de colaboracién e interaccion
entre el profesorado

Herramientas de colaboracién e interaccion
entre el profesorado y alumnado

Herramientas de colaboracién e interaccion
con las familias

Herramientas de colaboracién e interaccion
con otros centros e instituciones

Informacién sobre entorno tecnolégico y
servicios de colaboracion en red en el centro

SELFIE
DAFO
FORMS

SELFIE
DAFO
FORMS

SELFIE
DAFO
FORMS

SELFIE
DAFO
FORMS

SELFIE
DAFO
FORMS

SELFIE
DAFO
FORMS

La coordinadora TIC elabora un
informe resumen que presenta
en claustro y se toman las
debilidades de estas reflexiones
como punto de partida en las
mejoras de la memoria del curso
escolar. (Ver evidencia Forms,
DAFO y Selfie)

La coordinadora TIC elabora un
informe resumen que presenta
en claustro y se toman las
debilidades de estas reflexiones
como punto de partida en las
mejoras de la memoria del curso
escolar. (Ver evidencia Forms,
DAFO y Selfie)

La coordinadora TIC elabora un
informe resumen que presenta
en claustro y se toman las
debilidades de estas reflexiones
como punto de partida en las
mejoras de la memoria del curso
escolar. (Ver evidencia Forms,
DAFO y Selfie)

La coordinadora TIC elabora un
informe resumen que presenta
en claustro y se toman las
debilidades de estas reflexiones
como punto de partida en las
mejoras de la memoria del curso
escolar. (Ver evidencia Forms,
DAFO y Selfie)

La coordinadora TIC elabora un
informe resumen que presenta
en claustro y se toman las
debilidades de estas reflexiones
como punto de partida en las
mejoras de la memoria del curso
escolar. (Ver evidencia Forms,
DAFO y Selfie)

La coordinadora TIC elabora un
informe resumen que presenta
en claustro y se toman las
debilidades de estas reflexiones
como punto de partida en las
mejoras de la memoria del curso
escolar. (Ver evidencia Forms,
DAFO y Selfie)
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Presencia en internet considerando marco SELFIE La coordinadora TIC elabora un
legislativo y proteccién de datos DAFO informe resumen que presenta
FORMS en claustro y se toman las

debilidades de estas reflexiones
como punto de partida en las
mejoras de la memoria del curso
escolar. (Ver evidencia Forms,

DAFO y Selfie)
® Estrategias de acogida para la integracién y adaptacién del alumnado y las familias
Estrategias de acogida para el alumnado y familias Responsable
Plan de Acogida: en las diferentes reuniones de curso ( y siempre gue sea necesario) se Profesor tutor

hace referencia al plan de acogida TIC del centro y se dan las indicaciones oportunas. (Ver

Evidencia)

3.7. Infraestructura.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion a la infraestructura y pretensiones a corto-medio plazo.

Nuestro centro tiene un equipamiento renovado al 100% desde el curso escolar 21/22 perteneciendo a su vez a la red de "Escuelas
Conectadas" tanto por cable como por Wifi. El acceso a dicho equipamiento es para todo el personal del centro con responsabilidad
pedagdgica.

El acceso a esta red se realiza mediante el correo educacyl. Existen establecidos en el cetro cuatro redes wifi:

- Perfil General: CED_INTERNET: para uso del alumnado del centro.

- Perfil Docente: CED_DOCENCIA: para uso del profesorado.

- Perfil Adimistracion: CED_ADM: para uso del equipo directivo y personal de administracion.

- Perfil Invitados: CED_INVITADOS: para personal invitado, que no forma parte de la comunidad educativa.

Se cuenta con el apoyo informatico del CAU y en los programas informaticos de organizacion de centro de la Direccién Provincial.

® Descripcion, categorizacién y organizacién de equipamiento y software.

Esta informacion debera de estar accesible en el inventario del equipamiento TIC del centro.

® Definicién, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y globales-institucionales. Organizacién
tecnologica.

Perfil de usuario
Tipo de red con acceso Criterios de uso Organizacién tecnolégica

Cable Usuario y RRI (Ver evidencia, pg.39) CED_Internet
contrasefia
educacyl.

Wifi/Cable Usuario y RRI (Ver evidencia, pg.39) CED_ Adm
contrasefia
educacyl.

Cable Usuario y RRI (Ver evidencia, pg.39) CED_Docencia
contrasefia
educacyl.
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Wifi/Cable Usuario y RRI (Ver evidencia, pg.39) CED_Docencia
contrasefia CED_ Internet
educacyl.

Wifi/Cable Usuario y RRI (Ver evidencia, pg.39) CED_Docencia
contrasefia CED__ Internet
educacyl.

Wifi Usuario y RRI (Ver evidencia, pg.39) CED_Docencia
contrasefia
educacyl.

Wifi Usuario y RRI (Ver evidencia, pg.39) CED_Docencia
contrasefia CED_ Internet
educacyl.

Wifi/Cable Usuario y RRI (Ver evidencia, pg.39) CED_Docencia
contrasefia CED_ Internet
educacyl.

® Planificacion de equipamiento, organizaciéon, mantenimiento y gestion de equipos y servicios.

Procedimiento/Criterios/ Protocolos de

Aspecto evaluado uso Responsable
Recursos tecnolégicos en Entornos Virtuales | | EVA: aulas virtuales TEAMS Tutor/especialista
de Aprendizaje Protocolo de comunicacion, apartado

Profesorado/alumnos (Ver evidencia, pg 4)

Plan de mantenimiento del equipamiento Plan estratégico de equipamiento. (Ver Coordinadora TIC.
tecnologico y gestion de incidencias/ evidencia) CAU.
asistencia técnica

Plan de actualizacion del equipamiento Plan estratégico de equipamiento. (Ver Direccion.
tecnologico evidencia) Coordinadora TIC.
Protocolo de reciclado eficiente del Plan estratégico de equipamiento. (Ver Direccion.
equipamiento tecnoldgico evidencia) Coordinadora TIC.
Gestion y organizacion de los espacios y Apartado de Gestion y Organizacién de Direccion.
recursos tecnoldgicos del centro espacios y recursos TIC en PGA, pagina 33 Ccordinadora TIC

(Ver evidencia)

Organizacion de espacios a través del
calendario on line de TEAMS.

® Actuaciones para paliar la brecha digital.

Medida Descripcion Responsable
Cuestionario de deteccion de necesidades Detectar las necesidades de formacion y recursos TIC Directora. Coordinadora TIC.
de familia. (Ver evidencia) de las familias.
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Normas para el préstamo de los Normas de uso y préstamo.
miniportatiles como medio de salvar la

brecha digital en el entorno familiar. (Ver

evidencia, RRI, apartado 5 y 6 pagina 45)

Documento de compromiso familiar para el Compromiso de la familia de uso de los recursos
préstamo de estos equipos. (Ver evidencia, prestados.
RRI, anexo pagina 97)

® Valoracion y diagnoéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Aspecto evaluado Herramienta de evaluacion
Organizacion y categorizacion del FORMS
equipamiento tecnologico del centro SELFIE
Acceso a dispositivos y servicios de red en FORMS
los procesos de e/a SELFIE

Plan de mantenimiento tecnoldgico y gestion | | FORMS

de incidencias SELFIE
Organizacion de recursos tecnolégicos FORMS
dentro de entornos virtuales SELFIE

Comisién TIC.

ComisiénTIC.

Indicador

El inventario se encuentra
digitalizado y actualizado en
tiempo real y detallado (estado,
ubicacion, usuario).

Los equipos estan ordenados,
etiquetados, limpios y accesibles
en aulas/carritos.

Las redes tienen buena
conectividad y medidas de
seguridad estandar.

Las redes y los equipos tienen
una maxima accesibilidad para
todo el alumnado/profesorado.

Existe un mantenimiento
periodico adecuado. Con un
soporte técnico eficaz.

El registro de incidencias y la
comunicacion de estas es
efectiva.

La plataforma TEAMS te parece
adecuada y esté organizada
para trabajar con el alumnado.
La estructura de los equipos
organizados por materia/grupo
son claros y funcionales para el
aprendizaje.

Usa la herramienta de tareas
asignadas con fecha, rdbrica y
materiales.

Se usan unas normas claras de
comunicacion y se cumplen.
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Actuaciones de compensacion tecnolégica Pasado el cuestionario al inicio de curso, la comision TIC | | Pasado el cuestionario al inicio
realiza un informe que refleja la situacion general de las de curso, la comision TIC realiza
familias del centro. (Ver evidencia informe) un informe que refleja la

situacion general de las familias
del centro. (Ver evidencia

informe)
Plan estratégico de equipamiento FORMS La conectividad a internet es
tecnologico SELFIE buena.

Los equipos de los que dispone
el centro son funcionales.

El mantenimiento y el soporte es
eficaz.

3.8. Seguridad y confianza digital.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion a la seguridad y confianza digital y pretensiones a corto-medio plazo

Desde el centro se plantea la estrategia fundamental para fomentar el uso seguro, critico y responsable de las TIC. Esta estrategia se
implementa mediante:

- Materiales didacticos: guias y decalogos de buenas practicas desarrollados por administracion Educacyl.

- Proteccién de datos, aplicando los requerimientos del Reglamento General de Proteccién de Datos, Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, del 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién e las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos.

- Colaboracion externa a partir de talleres impartidos por el PSCD y Plan Director y talleres para familias.

A través de esta actuaciones se conseguira los siguientes objetivos:

- Promover actitudes responsables y el pensamiento critico frente a la red: NETIQUETA.

- Formar para ser capaz de identificar amenazas en internet.

® Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y responsabilidades.

SEGURIDAD DE SERVICIOS

Servicio Estrategias y criterios de seguridad Responsable

STILUS - Los programas sensibles de informacion se encuentran | Directora
instalados en el equipo de direccién.
- Se accede a ellos s6lo con las claves propias de cada
uno de ellos.
- El equipo esté conectado por cable.

GECE - Los programas sensibles de informacion se encuentran | Directora
instalados en el equipo de direccion.
- Se accede a ellos s6lo con las claves propias de cada
uno de ellos.
- El equipo esté conectado por cable
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COLEGIOS

HERMES

SEGURIDAD DE RED

Red

CED_INTERNET

CED_DOCENCIA

CED_ADM

Red de cableado

- Los programas sensibles de informacion se encuentran
instalados en el equipo de direccién.

-Se accede a ellos sdlo con las claves propias de cada
uno de ellos.

- El equipo esté conectado por cable.

- Este programa se encuentra instalado en los
ordenadores portatiles asignados por tutorias.

- Los programas sensibles de informacion se encuentran
instalados en el equipo de direccién.

- Se accede a ellos s6lo con las claves propias de cada
uno de ellos.

- El equipo esté conectado por cable

Estrategias y criterios de seguridad

Acceso alumnos mediante usuario y contrasefia
educacyl.

Acceso profesorado mediante usuario y contrasefia
educacyl.

Acceso al equipo informatico de direccion mediante
usuario y contrasefia educacyl.

Acceso de profesorado y el alumnado mediante usuario
y contrasefia educacyl.

® Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y documentales.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ALMACENAMIENTO

Tipo de dato

Datos académicos.

Datos documentales.

Criterios de almacenamiento y custodia

- Todos los datos se encuentran recogidos en los
programas informaticos STILUS y COLEGIOS.

- Acceso exclusivo por parte de direccién con
contrasefia y usuario personales.

- Se hace copia de seguridad segin indica Coordinador
SIGIE.

- Los documentos de centro se encuentran almacenados
en el OneDrive del centro.

- El equipo directivo tiene una copia de seguridad
externa a esta carpeta.

- Las copias de seguridad se realizan segun se vayan
actualizando las actualizaciones de los documentos.

Directora. Profesorado.

Directora

Responsable

Coordinadora TIC. Profesorado.

Coordinadora TIC. Profesorado.

Equipo Directivo.

Equipo Directivo. Coordinadora
TIC. CAU

Responsable

Equipo Directivo.

Equipo Directivo. Claustro de
profesores.
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Datos didacticos.

- Los repositorios de contenidos de cada
aula/especialidad se instalan en el equipo TEAMS
correspondiente.

- Cada profesor y/o especialista realiza copia de
seguridad de estos.

- La copia de seguridad se realiza cada vez que se
actualiza el repositorio de contenidos.

- Los repositorios de contenidos de la pagina web se
actualizan con periodicidad anual.

® Actuaciones de formacion y concienciacion relacionadas con el PSCD

Perfil

Profesorado

Alumnado

Familias

Actuacién de formacién

Guia para centros educativos de la AEPD en la carpeta OneDrive
del centro (Ver evidencia)

- Dia de Internet Segura (2° dia de la 22 semana del 2° mes del afio).

- Dia mundial de Internet (17 de mayo).

- Actividades en el Plan de Seguridad y Confianza Digital de la
administracion.

- Plan Director.

- Normas de uso y netiquetas en el Plan de Convivencia. (Ver
evidencia, pagina 7 y 8)

- Actividades de Castilla y Leon Digital.

- Guia de recomendaciones de uso de medios digitales para la
comunidad educativa. (Ver evidencia)

- Acciones formativas para familias desde la unidad de programas
de la administracion: talleres, webinars,

Claustros de profesores.
Coordinadora TIC.

Responsable

Coordinadora TIC

Equipo Directivo. Coordinadora
TIC. Claustro de profesores.

Equipo Directivo. Coordinadora
TIC.

® Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la normativa de protecciéon de datos y

seguridad.

Aspecto evaluado

Estructura organizativa de
seguridad de centro

Plan de actuacion de seguridad
digital

Procedimientos de
almacenamiento y custodia

Actuaciones de formacion

Herramienta de evaluacién

Revision documental del Plan Digital de Centro y del

Indicador

Existencia de una estructura definida para

RRI. proteger los datos, redes y la identidad
digital de la comunidad educativa.

Plan de Seguridad y Confianza Digital de Centro. (Ver
evidencia)

Integracion de normas sobre derechos
digitales. Convivencia en Red en los

documentos institucionales. Lista de control
de protocolos y registro de incidentes.

Auditoria y servicios de nube y registro de copias de
seguridad.

Cuestionario de satisfaccion de las formaciones
recibidas.
Registros de participacion en la formacién de centro.

Sistematizacion/Frecuencia de copias de
seguridad y proteccion de datos.

Porcentaje de la comunidad educativa
formada en materia TIC.
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Procesos de evaluacion y Informes de seguimiento. Memoria anual: valoracién sobre la
auditoria Formulario de incidencias. efectividad de informes, incidencias.

4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar (tomar como referencia los indicadores menos valorados de cada area que se muestran
en el informe de centro de cada convocatoria CoDiCe TIC o cualquier otra que considere oportuna, seleccionando al menos, una por area).

® Acciones

AREA 1

Medida Estrategia de desarrollo
Disefiar talleres de aplicacion TIC en el proceso de e/a. dentro de los | | Dar a conocer al profesorado de manera detallada las lineas de
documentos de centro: PGA, Plan Digital de centro, PCCy actuacion del Plan Digital y su aplicacion en los diferentes
programaciones de aula. documentos de centro.

Mostrar al claustro aplicaciones, herramientas digitales¢, con la
finalidad que hagan personales los documentos de centro
relacionados con el proceso de e/a. y aplicacion de las lineas de
actuacion del Plan Digital de centro.

Temporalizacién

Inicial: presentacion del Plan Digital de Centro.
Anual: conocimiento y revision de su aplicacion.

AREA 2

Medida Estrategia de desarrollo
Recoger de manera sistematica la evaluacion de la competencia Elaborar herramientas de registro comunes para evidenciar esta
digital del alumnado. competencia.

Temporalizacién

Inicial: elaborar, presentar la herramienta digital comun para la
recogida de datos.
Anual: recogida de datos.

AREA 3

Medida Estrategia de desarrollo
Disponer de estrategias comunes para valorar los efectos practicos Elaborar un plan de actuacién con evidencias en los diferentes
de actuaciones formativas en el equipo docente realizando un niveles educativos relacionado con las actividades formativas
seguimiento del impacto sobre los resultados. realizadas.

Temporalizacién

Anual
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AREA 4

Medida

Estrategia de desarrollo
Incorporar acciones sistematicas y criterios comunes de evaluacion

Planificar el uso de herramientas digitales para llevar a cabo los
en el uso de herramientas digitales para llevar a cabo los distintos distintos tipos de evaluacion y dar a conocer propuestas de mejor.
tipos de evaluacion del alumnado.

Temporalizacion

Anual

AREA 5

Medida

Estrategia de desarrollo
Establecer un protocolo de incorporacion de contenidos y recursos

Sistematizacion de la recogida de informacion de contenidos y
digitales en las aulas virtuales del centro. recursos digitales en las aulas virtuales de los distinto niveles.
Temporalizacion

Inicial: dar a conocer el protocolo de incorporacion de acceso al
contexto tecnoldgico-didactico.

Anual: revision del proceso.

AREA 6

Medida

Estrategia de desarrollo
Afianzar una estructura tecnolégica clara y efectiva entre los

Conocimiento del Plan de Comunicacién de centro a toda la
miembros de la comunidad educativa.

comunidad educativa.
Temporalizacion

Anual

AREA 7

Medida

Estrategia de desarrollo

Evaluar y revisar de manera sistematica las medidas y actuaciones Realizar una evaluacion al profesorado y familias mediante
para la compensacion tecnoldgica, la inclusion y equidad digital.

formulario para valorar dichas actuaciones.
Temporalizacion

Final de curso.

AREA 8

Medida

Estrategia de desarrollo
Realizar actuaciones educativas sobre el uso y concienciacion de las | | Curso de formacién sobre dicha tematica para profesorado y
normas de la propiedad intelectual, la propiedad industrial y los alumnado y establecer acuerdo sobre el uso de licencias.
derechos de autor.
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Temporalizacion

Anual

5. EVALUACION

5.1. Seguimiento y diagnéstico.

® Herramientas para la evaluacién del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso, memoria de actuaciones, etc.

Herramienta Indicador Responsable
Formularios Forms para profesorado. (Ver Valoracién del Plan Digital de centro Coordinadora TIC
evidencia)

Formulario Forms para alumnado (4° a 6° Valoracién del Plan Digital de centro Coordinadora TIC

E.P.) (Ver evidencia)

Formulario Forms para familias. (Ver Valoracion del Plan Digital de centro Coordinadora TIC
evidencia)
Autoevaluacion SELFIE. (Ver evidencia) Valoracién de la estrategia y la practica en el uso de las Coordinadora TIC

tecnologias digitales de e/a.

® Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).

Dimensién Objetivos Conseguido

Educativa Utilizar las TIC como medio de perfeccionar la actividad docente y promover un En proceso
cambio metodolégico activo.

Educativa Fomentar el empleo de las TIC como herramientas de trabajo en el proceso de En proceso
ensefianza-aprendizaje, utilizandolas de forma activa por parte del alumnado.

Educativa Usar las TIC como fin y como medio de aprendizaje. En proceso

Educativa Utilizar las TIC como medio de perfeccionar la actividad docente y promover un En proceso
cambio metodolégico activo.

Educativa Realizar autoevaluacion y coevaluacion por parte del alumnado de las tareas En proceso
realizadas en clase a partir del uso de herramientas TIC.

Educativa Utilizar programas y entornos que faciliten la ensefianza y el aprendizaje de las En proceso
diferentes areas de contenido: Matematicas, Lengua, Ciencias, Idiomas y resto
de materias, y favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas, y
conocimientos de aquellas, ya sea en situaciones de normalidad o para la
ensefianza telematica.
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Educativa

Educativa

Educativa

Educativa

Dimensién

Organizativa

Organizativa
Organizativa

Organizativa

Organizativa

Organizativa

Organizativa

Organizativa

Organizativa

Dimension

Promover el uso de los medios informéticos, facilitando el acceso a esta
herramienta por parte del alumnado y a las familias como medio de apoyo y
refuerzo en sus aprendizajes.

Promover la creacion y uso de espacios web colaborativos tanto para el
alumnado como para el profesorado, aplicables a la ensefianza presencial u
online: aula virtual o herramientas M365 como Teams

Crear y compartir materiales y contenidos digitales que favorezcan la
colaboracion, la evaluacion, el trabajo por proyectos o el aprendizaje a través del
juego en un repositorio comun de centro, separando niveles y areas.

Facilitar la bisqueda de informacién y el tratamiento critico de la misma, como
forma de conocer el mundo de Internet y sus posibilidades de acceso a la
informacién util.

Objetivos

Favorecer la utilizacion de las TIC por parte del profesorado en sus tareas
habituales del Centro a través de espacios y documentos compartidos:
programaciones, memorias, planes, circulares, normativas, actividades, etc.

Promover el uso de las TIC en todas las aulas, niveles y areas.
Continuar con la formacién TIC del profesorado en sus diferentes formatos.

Aprender a consultar informacién por parte del profesorado a través del
ordenador, tanto de temas profesionales: concursos, cursos de formacion
(presencial y online), convocatorias...como de temas interesantes para su
actividad docente.

Utilizar una herramienta Unica de evaluacion para todo el profesorado y formar
adecuadamente para su uso.

Crear y compartir materiales y contenidos digitales que favorezcan la
colaboracion, la evaluacion, el trabajo por proyectos o el aprendizaje a través del
juego en un repositorio comun de centro, separando niveles y areas.

Potenciar la comunicacién con otros compafieros y compafieras de su entorno y
de fuera de su entorno préximo con los medios establecidos.

Intensificar la utilizacion de las TIC en los procesos administrativos de centro con
el

fin de unificar todos los documentos del Centro y todas las informaciones con el
mismo formato, potenciando el correo electrénico y las redes sociales como
medio de contactar con las familias y su comunicacion de incidencias o
simplemente como medio de comunicacion vivo y activo.

Tener en cuenta los ¢, derechos de autor¢, a la hora de presentar contenidos que
Nno son propios.
Tener en cuenta la proteccion de datos en todos los ambitos escolares.

Objetivos

En proceso

En proceso

En proceso

En proceso

Conseguido

Si

En proceso
En proceso

Si

En proceso

En proceso

Si

En proceso

En proceso

Conseguido
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Tecnoldgica
Tecnoldgica
Tecnoldgica

Tecnoldgica

Tecnolégica

Mantener las mejoras de la infraestructura de centro para poder desarrollar la
competencia digital y tecnoldgica de manera adecuada.

Resolver los problemas derivados del uso en los equipos tecnoldgicos de centro
(ordenadores, tablets, material de roboética u otro hardware).

Formar al alumnado en el uso seguro de los dispositivos y la red.

Orientar a las familias para la adquisicion de los medios tecnolégicos necesarios
o informarlas de las ayudas que da la administracion para la adquisicion de los
medios tecnolégicos.

Formar al alumnado y familias en el uso seguro de los dispositivos y la red.

® Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Area

Area 1

Area

Area 2

Area

Area 3

Area

Area 4

Area

Propuesta de mejora

El centro cuenta con una rdbrica de evaluacion de las diferentes areas,
valorando su consecucioén del 1 al 5, donde 1 es poco o nada conseguido y el 5
es propuesta conseguida. Se realizara esta rdbrica entre todo el claustro a final
del tercer trimestre. (Ver evidencia)

Propuesta de mejora

El centro cuenta con una rdbrica de evaluacion de las diferentes areas,
valorando su consecucioén del 1 al 5, donde 1 es poco o nada conseguido y el 5
es propuesta conseguida. Se realizara esta rdbrica entre todo el claustro a final
del tercer trimestre. (Ver evidencia)

Propuesta de mejora

El centro cuenta con una rabrica de evaluacion de las diferentes areas,
valorando su consecucién del 1 al 5, donde 1 es poco o nada conseguido y el 5
es propuesta conseguida. Se realizara esta rubrica entre todo el claustro a final
del tercer trimestre. (Ver evidencia)

Propuesta de mejora

El centro cuenta con una rabrica de evaluacion de las diferentes areas,
valorando su consecucién del 1 al 5, donde 1 es poco o nada conseguido y el 5
es propuesta conseguida. Se realizara esta rubrica entre todo el claustro a final
del tercer trimestre. (Ver evidencia)

Propuesta de mejora

En proceso

En proceso

En proceso

En proceso

En proceso

Conseguido

Conseguido

Conseguido

Conseguido

Conseguido

34/37



L% Junta de
L) Castillay Leon
Consejeria de Educacion

Area 5

Area

Area 6

Area

Area7

Area

Area 8

5.2. Evaluacién del Plan.

El centro cuenta con una rabrica de evaluacion de las diferentes areas,
valorando su consecucioén del 1 al 5, donde 1 es poco o nada conseguido y el 5
es propuesta conseguida. Se realizara esta rubrica entre todo el claustro a final
del tercer trimestre. (Ver evidencia)

Propuesta de mejora

El centro cuenta con una rabrica de evaluacion de las diferentes areas,
valorando su consecucién del 1 al 5, donde 1 es poco o nada conseguido y el 5
es propuesta conseguida. Se realizara esta rabrica entre todo el claustro a final
del tercer trimestre. (Ver evidencia)

Propuesta de mejora

El centro cuenta con una rubrica de evaluacion de las diferentes areas,
valorando su consecucién del 1 al 5, donde 1 es poco o nada conseguido y el 5
es propuesta conseguida. Se realizara esta rubrica entre todo el claustro a final
del tercer trimestre. (Ver evidencia)

Propuesta de mejora

El centro cuenta con una rdbrica de evaluacion de las diferentes areas,
valorando su consecucion del 1 al 5, donde 1 es poco o nada conseguido y el 5
es propuesta conseguida. Se realizara esta rubrica entre todo el claustro a final
del tercer trimestre. (Ver evidencia)

® Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Herramienta

Forms: Valoracion Plan Digital de
Centro-Profesores. (Ver evidencia)

Forms: Valoracién Plan Digital de
Centro-Familias. (Ver evidencia)

Forms: Valoracién Plan Digital de

Destinatarios Grado de satisfaccion

Claustro de profesores.

Familias

Alumnado

Centro-Alumnado de 4° a 6° de E.P.) (Ver

evidencia)

® Valoracion de la difusién y dinamizacién realizada.

Herramienta

Reuniones equipos docentes.

Destinatarios Grado de satisfacciéon

Profesorado Alto

Conseguido

Conseguido

Conseguido
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Reuniones de claustro. Profesorado Alto
Péagina web del centro. Profesorado Alto
Archivos de documentos de centro. Profesorado Alto
Actividades de acogida. Profesorado Alto
Charlas divulgativas TIC de los tutores. Alumnado Alto
Profundizacion de los contenidos TIC a Alumnado Medio

través de las diferentes areas.

Acceso a la pagina web. Alumnado Bajo
A través del aula virtual TEAMS. Alumnado Medio
Participacion de actividades TIC (plan Alumnado Alto
director, escuela 4.0, dia de internet segura,

PIE¢)

Dar a conocer en las primeras sesiones de Alumnado Medio

tutoria al comienzo del curso lo siguiente:

¢ Normas de funcionamiento de los recursos
tecnolégicos que se encuentran a su
disposicién en el centro y/o aula.

¢ Objetivos y los contenidos que se
trabajaran durante el curso para el desarrollo
de la competencia digital.

¢ Formas de acceso a los servicios digitales
del centro y de la Junta de Castillay Ledn:
entrega de credenciales a los alumnos de
primaria.

En las reuniones de padres se les informara Familias Alto
de lo siguiente:

é Funcionamiento de los recursos
tecnologicos del centro.

é Normas de uso de los medios
informaticos disponibles.

é Modificaciones en el Plan Digital
surgidas de la evaluacion final del curso
anterior.

é Actualizacion de las formas de acceso
a las plataformas digitales del centro.

Actividades de acogida. Familias Alto
A través del consejo escolar. Familias Alto
A través de la web del centro, RRSS y/o Familias Alto

aula virtual TEAMS.

Participacion de programas oficiales: Plan Familias Alto
Director, Internet seguro, talleres familia de
la Junta de Castillay Ledn¢,
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® Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada.

Acciones

Plan de Acogida.

Disefiar el plan TIC.

Disefiar el plan TIC.

Evaluacion del plan TIC.

Analizar propuestas de mejora curso 25/26.
Elaborar Plan de TV Armufa.

Iniciar en nuevas metodologias.

Analizar propuestas de mejora curso 26/27.
Afianzar planes y nuevas metodologias

Analizar propuestas de mejora de los cursos
anteriores, respectivamente.

Andlisis de los resultados obtenidos

Se recogeran en la Memoria Final de Curso

Se recogeran en la Memoria Final de Curso
Se recogeran en la Memoria Final de Curso
Se recogeran en la Memoria Final de Curso
Se recogeran en la Memoria Final de Curso
Se recogeran en la Memoria Final de Curso
Se recogeran en la Memoria Final de Curso
Se recogeran en la Memoria Final de Curso
Se recogeran en la Memoria Final de Curso

Se recogeran en la Memoria Final de Curso

5.3. Propuestas de mejoray procesos de actualizacion.

Temporalizacion

ler. Trimestre curso 25/26

ler. Trimestre curso 25/26
2° Trimestre curso 25/26
3er. Trimestre curso 25/26
Curso 26/27

Curso 26/27

Curso 26/27

Curso 27/28

Curso 27/28

Curso 28/29
Curso 29/30

® Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar (incluidas en el apartado 4 del Plan).

® Procesos de revision y actualizacion del Plan.

Cada final de curso escolar se realizara la evaluacion del Plan Digital en los tres ambitos que corresponden (claustro, alumnado y familias) a
través de la herramienta FORMS, de la que se obtendran los resultados oportunos, sobre los que se extraeran las valoraciones finales, que
permitiran establecer las propuestas de mejora para el siguiente curso escolar.

Ademas, la realizacién del cuestionario SELFIE que se realizara cada afio y la herramienta DAFO, nos permitira extraer conclusiones mas

exhaustivas.

Por tanto, cada afio se incluirdn dichas valoraciones en la Memoria Final para su mejora y seran propuestas en la Programacion General
Anual del curso siguiente como areas de mejora.
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